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- принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его компетенцию;
- принимать, утверждать положения (локальные акты), относящиеся к его компетенции. 
В необходимых случаях на заседание Педагогического совета  Учреждения могут приглашаться представители общественных организаций, учреждений, родители (законные представители) воспитанников. Необходимость их приглашения определяется председателем педагогического совета, учредителем. Лица, приглашенные на заседание педагогического совета, пользуются правом совещательного голоса.
3.2. Педагогический совет несет ответственность: 
-  за выполнение плана работы Педагогического совета; 
- соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации  об образовании, о защите прав детей; 
- за утверждение образовательных программ, имеющих положительное экспертное заключение; 
-   принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу с указанием ответственных лиц и сроков исполнения решений.
 
4. Организация деятельности 
4.1. Педагогический совет Учреждения избирает из своего состава секретаря совета.  
4.2. Председательствует на Педагогическом совете заведующий Учреждения.  
Председатель Педагогического совета выполняет следующие функции:
- организует деятельность Педагогического совета Учреждения;
- информирует членов Педагогического совета о предстоящем заседании не менее чем за 30 дней до его проведения, определяет повестку заседания;
- контролирует выполнение решений Педагогического совета.
4.3. Педагогический совет работает по плану, являющемуся составной частью годового плана работы Учреждения.
4.4. Педагогический совет созывается заведующим по мере необходимости, но не реже четырех раз в год. В случае необходимости могут быть созваны внеочередные заседания.                                                                                   
4.5 Решения Педагогического совета являются правомочными, если на его заседании присутствовало не менее 2/3 педагогических работников, и если за него проголосовало более половины присутствующих педагогов. В случае равенства голосов решающим является голос председателя.                                                                                                                
4.6. Решение, принятое в пределах компетенции Педагогического совета и не противоречащее законодательству, является обязательным                                                                                                          
4.7. Организацию выполнения решений педагогического совета осуществляет	заведующий.                                                                
Результаты этой работы сообщаются членам Педагогического совета на последующих его заседаниях. 
4.8. Заведующий Учреждением в случае несогласия с решением Педагогического совета приостанавливает выполнение решения, извещает об этом учредителя Учреждения, который в короткий срок при участии заинтересованных сторон обязан рассмотреть такое заявление, ознакомиться с мотивированным мнением большинства педагогического совета и вынести окончательное решение по спорному вопросу.

5. Документация 
5.1. Заседания Педагогического совета Учреждения оформляются протоколом. В книге протоколов фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на Педагогический совет, предложения и замечания членов педсовета.
Протоколы подписываются председателем и секретарем совета. 
5.2. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. 
5.3. Книга протоколов Педагогического совета Учреждения входит в номенклатуру дел, хранится постоянно в учреждении и передается по акту.
5.4. Книга протоколов Педагогического совета пронумеровывается постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью руководителя и печатью Учреждения.

Заведующий                                                                    О.С. Зимина
МАДОУ «Детский сад с. Арсеньево»
____________________
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pelIeHreM pelesneM npukazoM MAJIOY
Ienarorryeckoro cosera Copera nerckoro cana «JleTckuit
nporokoi ot 05.02.2019 Ne 03 mpoTokoin ot 04.02.2019 Ne 02 c.ApCeHBEeBOY

o1 06.02.2019 Ne 8a

IHOJIOKEHUE
o Ilenarornueckom cosere
JAETCKOro caja

1. O6mue nosiokenns:

1.1. Ilenarorwyeckmii COBET SBISETCS MOCTOSHHO NEHCTBYIOIIEM OpPraHOM
KOJUICTHAIbHOTO  yIpaBieHus MyHUIUNATEHOTO aBTOHOMHOIO JOIIKOJIBHOTO
o0pasoBatenbHOTO  yupexnenus «JleTckmit cam — c. ApceHbeBo» (naiee -
YdpekeHne), B MeNAX OCYLIECTBIECHAS OBIIETO PyKOBOLCTBA 0Gpa30BaTeIbHBIM
IIPOLIECCOM.

1.2. B cocras Ilearoruaeckoro coBeta BXOMST BCE JAIA, OCYLIECTRISIOLIHE
TIElATOTHYECKYIO NEATEeNBHOCTE B YUPEXIEGHHM HA OCHOBAHWM TPYHOBBIX U
TPaXXIaHCKO-IIPABOBBIX JOTOBOPOB.

1.3. Tlenarorugeckuii coBeT Yupesknenus neiicTBYeT Ha ocHoBauuu @3 "06
obpasosanuu B  Poccuiickoii  ®enmepammu”, Ilopsixa OpraHM3allud U
OCYIIECTBIICHHS 00Pa30BATENEHOMN JESTENBHOCTH [0 OCHOBHBIM 0OPa30BaTEIbHBIM
IIporpamMMaM - 00pa3’oBaTebHBIM IPOrpaMMaM JIOIIKOJEHOTO 00pa30BaHus,
YcraBa YUpeskIeHHs B pernaMeHTUPYeTCs HACTOSLIMM TOJI0KEHHEM.

2. llesu | coaep:kanue paGoThI

2.1. Hensmu Iemarorudeckoro copera sBIsiOTCS:

- PasBUTHE ¥ COBEPIIECHCTBOBAHKE 00Pa30BATEIEHOTO MPOIECCa;

- TIOBBIIIIEHHE [POPECCHOHATEHOIO MACTEPCTBA IEATOTHYECKHX PaGOTHHKOB
Vupexnenus.

2.2. TlenarorudecKuii COBET OCYILECTBIIAET ClIEAYIONIAE BYHKIAH:

- OIpPEZCISIET OCHOBHBIC HAIPABICHHS PA3sBUTHSI YUPEKICHUS, MOBBIIICHI
KayecTBa U 9Q(YEKTUBHOCTH 06PA30BATENEHOTO IPOLECCa;
-YTBEPIKIAET OCHOBHBIE 00IIE00PA30BaTeIbHEIE IPOTPAMMEI - 06Pa30BaTEIBHEIE
IPOTPaMMBI JOIIKOIEHOTO 0OPa3s0OBaHUSL,
- OIPENENACT PEKUM PAOOTHI Y UpEKICHUS;
- IPUHAMAET peIlIeHHe 00 OKa3aHuA ITATHBIX 00Pa30BaTeTbHEIX YCIIYT;
-OpraHusyer paboTy IO IOBBIUIEHHIO KBANMMMDHUKAIMA  II€IATOTHYECKHAX
PabOTHUKOB, PAa3BUTHIO MX TBOPYECKHX HHUIHATHE,
-OPraHMW3yeT BHEJIPCHHE B TPaKTHUKy paboThl YUpexaeHHS JOCTHIKEHHH
Ie/IaArOrHYeCKOM HAYKM U TIEPeIOBOrO IeAarorideCcKoro OIbITa;
“YTBEPXKAAET  JIOKAIbHBIE  HODMATUBHEIE  AKTHI, PETaMeHTHPYOLIHE
06pa30BaTENBHYIO AEATENLHOCTE Y UPEIIEHNS.

3. IlpaBa H OTBeTCTBEHHOCTEH
3.1. [lemarorugeckuii coBeT VupexneHus uMmeer npaso:





